
 

 دانشگاه تحت نظارت یاوابسته  یکاربرد یمدرسان در مراکز آموزش علم کارگیریب نامه ینیآ

 یکاربرد یجامع علم

 مقدمه

 یجذب استان ییاجرا هایتهیأ یلو دستورالعمل تشک ینظام آموزش مهارت و فناور نامه ینیآبه استناد  

 یجذب شورا یعال هیأت 91/20/9912مصوب  یکاربرد ی)مدرسان دانشگاه جامع علم یعلم هیأت یاعضا

در  یطمدرسان واجد شرا یو استفاده از همکار ارگیریکب یچگونگ یینتب منظور به،  یانقلاب فرهنگ یعال

 یگزینو جا یبتصو نامه آئین ینا ی،کاربرد یعلم یمؤسسات و مراکز آموزش یو پژوهش یآموزش های فعالیت

 .گردد می92/7/9912مصوب  یزهمم هیأتجلسه از دور سوم  ینمصوب چهارم نامه آئین

 و اختصارات یفتعار -۱ ماده

 یو فناور یقاتوزارت: وزارت علوم، تحق 

 یکاربرد یدانشگاه جامع علم :دانشگاه  

 یکاربرد یوابسته و تحت نظارت دانشگاه جامع علم یکاربرد یمراکز آموزش علم کلیه: مرکز  

 یکاربرد یعلم غیردولتیو  دولتی مؤسسات کلیه: موسسه  

 یکاربرد یدانشگاه جامع علم یزهمم هیأت: یزهمم هیأت  

 در دروس  یقو تحق یستدر یکه توانائ گردد می اطلاق یبه شخص یکاربرد یمدرس: مدرس علم

 باشد.  نامه ینیآ ینا ۴و  9ماده  یطرا دارا باشد و حائز شرا یکاربرد علمی های دوره

 کارگیریبنحوه  - ۲ماده 

 هیأت یاعضا یجذب استان ییاجرا ایههیأت یلمدرسان، تابع مفاد دستورالعمل تشک یریبکار گ یچگونگ

 یینها یدیتاو  یانقلاب فرهنگ یعال یجذب شورا یعال هیأت 91/20/9912دانشگاه مصوب  (مدرسان) یعلم

 .باشد میمرکز امور مدرسان 



بر مدرسان همان استان را  کارگیریبمربوط به  های هماهنگی یفهوظ ی،جذب استان ییاجرا هیأت دبیرخانه

 .دارد عهده

 مدرسان یعموم یطشرا- ۳ماده 

 یو مراکز آموزش عال ها دانشگاه یعلم هیأت یاستخدام اعضا یعموم یطمدرسان تابع شرا یعموم شرایط

 .باشد می یانقلاب فرهنگ یعال یشورا 92/0/67و  91/۴/68جذب مورخ  یعال هیأت نامه ینیآکشور، مطابق 

 مدرسان یاختصاص یطشرا -۴ ماده

 :باشند یلذ یطاز شرا یکیواجد  یدبا مدرسان

 در رشته مرتبط  یمدرک دکتر یدارا -9

 کار و یطمرتبط در مح یسال تجربه کار 9ارشد در رشته مرتبط و حداقل  یمدرک کارشناس یدارا -0

 تدریس

 سال سابقه کار و تجربه مرتبط و مستند که حداقل سه سال آن بعد از 7با  یمدرک کارشناس یدارا -9

 باشد. التحصیلی فارغ

و  باشند می یکاردان ینظر یردروس غ یسمجاز به تدر صرفا یمدرک کارشناس یمدرسان دارا 9 تبصره

 اهد بود. خو یزهمم هیأت یرأبا  یهمانند مدرسان تجرب یاندسته از متقاض ینبه ا یاختصاص دروس نظر

 سال  06حداقل  یسن یطدارا بودن شرا 0تبصره 

 دانشگاه( یزهمم هیأت29/9/991۴مصوب  نامه ینیآ ق)مطاب ی/ تجربیخبرگ تأییدیهدارا بودن  -۴

 مدرس یو مقررات انضباط یفوظا- ۵ ماده

 .باشد میمصوب دانشگاه  ینقوان یزو ن یمقررات عموم یهکل یتمدرس موظف به رعا -9

 . باشد میمصوب  التدریس حقسقف  یترعامدرس موظف به  -0

 دروس اختصاص داده شده یاخود و  یلیدروس مرتبط با رشته تحص صرفاً یسمدرس موظف به تدر -9

 .باشد می یزهمم هیأت یاز سو

 . باشد میاعلام شده  یآموزش یمجلسات کلاس، مطابق تقو یهکل یمدرس موظف به برگزار -۴



مرکز آموزش ملزم به  یموجه ، مدرس با هماهنگ یبتغ یلکلاس به دل یلدر صورت عدم تشک  9تبصره 

 است. یکلاس جبران یبرگزار

ساعات  یزانمدرس به م التدریس حقموجه،  یرغ یبتغ یلکلاس به دل یلدر صورت عدم تشک  0تبصره 

و  شدبا میمرکز آموزش  ینشده با هماهنگ یلتشک هایسکلاو مدرس موظف به جبران  گردد میکسر  یبتغ

 خواهد کرد.  یافترا در التدریس حقجلسات فقط نصف  ینا یبرا

 مدرس ، مرکز آموزش یخارج از اراده و بدون اطلاع قبل یلیبه دلا لاسک یلدر صورت عدم تشک 9تبصره 

 یاضاف جلسات برای و به مدرس یدنما اقدام نشده با توافق مدرس یلجبران جلسات تشک یبرا تواند می

 .گردد میمازاد پرداخت  التدریس حق

 .باشد میسرفصل برنامه مصوب دانشگاه  مطابق دروس یسمدرس ملزم به تدر -5

در مرکز آموزش  یصلاحبه مراجع ذ صرفاًآن  یمو تسل یامتحان سؤالاتمدرس موظف به حفظ  -8

 .باشد می

 . باشد میو اعلام نمرات در موعد مقرر  یمدرس موظف به حفظ اوراق امتحان -7

در مرکز آموزش  یصلاحتوسط مدرس به مراجع ذ یو اعلام نمرات، اوراق امتحان یحپس از تصح :تبصره

 .گردد می یلتحو

 یاراز در اخت بایست میخود بوده و  یکاربر یرمزها یهاز کل یمدرس ملزم به حفظ و نگهدار -6

 .یدنما یخوددار اکیداً یر،آن به غ نقرارداد

 مدرسان یمجازات انضباط- ۶ ماده

 :باشد می یرمدرسان به شرح ز یانضباط هایمجازات

 یاحضار و اخطار شفاه -9

 با درج در پرونده یاخطار کتب -0

 با مدرس  یو قطع همکار یسابطال مجوز تدر -9

 . باشد میدانشگاه  یمدرسان، معاونت آموزش انضباطیبه تخلفات  یدگیمرجع رس - 9تبصره 



 یمدرس را به همراه مستندات به واحد استان ینضباطتخلفات ا یهکل اند موظف یمراکز آموزش  0تبصره 

به معاونت  یمتصم اتخاذو  یدگیرا جهت رس موارد،  تائیددر صورت  ی. واحد استانیندنما یمتسل ربطذی

 .نماید می ارسال دانشگاه یآموزش

 ینمدرس خارج از موارد مندرج در ا یو اخلاق ی، انتظام یتخلف عموم هرگونهدر صورت بروز  9 تبصره

صورت  یو قضائ یبه تخلفات مذکور در مراجع انتظام یدگیمدرس ابطال و رس یستدر مجوز نامه نییآ

 .پذیرد می

 مدرس الزحمه حقو پرداخت  قرارداد یمتنظ ۷ماده 

هفته  97 یبه ازا التدریس حقو مبالغ  یمتنظ یلیتحص یمسالقبل از شروع ن ماهیکمدرسان  یهمکار قرارداد

، 9 یهپا یمرب تراز همارشد،  ی( ، مدرک کارشناس9) یهپا یاراستاد ترازمه،  یمدرک دکتر یمدرسان دارا یبرا

تراز مه یزهمم هیأت یصبه تشخ برهو مدرسان خ 9 یهپا یارآموزش یمربتراز مه ی،و مدرسان تجرب یکارشناس

 .گردد میمحاسبه  9 یهپا یارو با استاد یمرب

 و به مراکز جهت اجرا ابلاغ یمدانشگاه تنظ یقابل پرداخت هرساله از سو التدریس حقجدول مبالغ   9 تبصره

 .گردد می

 تغییر قابلمدرسان بر اساس دستورالعمل مصوب مربوط ، تراز مه از پس التدریس حق مبالغ 0 تبصره

 . باشد می

 . شود میاوراق در نظر گرفته  یحامتحان و تصح یهفته جهت برگزار 97هفته از  یک  9تبصره 

خواهد شد ) مشروط  التدریس حقمشمول پرداخت  یرسم یلاتتعط یلجلسات برگزار نشده به دل  ۴تبصره 

 کامل سرفصل توسط مدرس(  یسبه تدر

در صورت حذف کلاس مدرس بعد از زمان حذف و اضافه توسط مرکز آموزش، وجه کامل   5تبصره 

 مرکز به مدرس پرداخت گردد. یخسارت از سو عنوان به بایست میه هفت 97 معادل التدریس حق

 

 



 یصدور کارت مدرس  ۸ ماده

و  یت( به منزله احراز صلاح یزهمم هیأت یرخانهتوسط مرکز امور مدرسان )دب یکارت مدرس صدور

 یبرا یمال یاو  یتعهد استخدام گونه هیچو  باشد می یزهمم هیأت ینهائ یدیتاو  یو عموم یعلم های شایستگی

 یازکسب حداقل امت هآن منوط ب یدسال است و تمد 0 یحداکثر مدت اعتبار کد مدرس :دانشگاه ندارد. تبصره

 یتاست در صورت عدم رعا یهی. بدباشد میمقررات مصوب، توسط مدرس  یترعا یزو ن یابیمصوب ارزش

 یاو  ربطیذ یتوسط واحد استان یمصوب توسط مدرس، در هر زمان کد مدرس یو عموم یمقررات آموزش

 .بود مرکز امور مدرسان قابل ابطال خواهد

دانشگاه  یبه صورت کامل بر عهده حوزه معاونت آموزش نامه ینیآ ینا ینظارت بر حسن اجرا - 1 ماده

 .باشد می

 یت آموزش، توسط معاوننامه ینیآ یبپس از تصو یازمورد ن یاجرائ های نامه شیوه/  هادستورالعمل - 92ماده 

 .گردد میو ابلاغ  تنظیم دانشگاه

 یزهمم هیأتجلسه از دور چهارم  ینتبصره در نهم 95ماده و  99مقدمه،  یکبا  نامه ینیآ ینا - 99 ماده

از دور چهارم هیأت  یزهجلسه هیأت مم یننامه مصوب چهارم آئین یگزینو جا یبتصو 98/90/991۴ مورخ

 شود. می یدانشگاه ابلاغ و جار یسبا تائید رئگردد و  می 27/92/9912 مورخ یزهمم

 

 دکتر محمد اخباری دکتر محمد جوانشیر کیو

 رئیس هیأت ممیزه دبیر هیأت ممیزه


